
 

  

 

Bilag 2 til vedtægter for Insero Horsens 

 

VALGREGULATIV FOR REPRÆSENTANTSKABSVALG 

1 Geografi, medlemmer, valgdistrikter og fordelingsmetode 

1.1 Insero Horsens’ geografiske medlemsområde fremgår af Bilag 1 til vedtægterne. 

1.2 Medlemmer i Insero Horsens er de i vedtægternes punkt 4.1 anførte fysiske og juridiske personer, 

offentlige institutioner og personlig drevne virksomheder.  

1.3 Insero Horsens kan, jf. vedtægternes punkt 4.2, til enhver tid kræve dokumentation for, at medlem-

mer opfylder medlemsbetingelserne.  

1.4 Medlemsområdet opdeles i 27 valgdistrikter, der er defineret i Bilag A. 

1.5 Repræsentantskabet består af i alt 69 repræsentanter, der vælges af og blandt de stemmeberetti-

gede medlemmer i henhold til vedtægternes punkt 5.2 ved valg i valgdistrikterne. 

1.6 Valgdistrikternes ret til repræsentanter er fastsat af repræsentantskabet pr. 1. januar 2014, jf. Bilag 

A. Ændring af Bilag A kan, jf. vedtægternes punkt 5.4, alene ske efter reglerne om vedtægtsæn-

dringer i henhold til vedtægternes punkt 13.  

2 Valgperiode 

2.1 Repræsentantskabsmedlemmerne vælges for en periode på fire år, jf. vedtægternes punkt 5.7.  

3 Valgbarhed 

3.1 Repræsentantskabsmedlemmer vælges af og blandt valgdistriktets stemmeberettigede medlemmer. 

Kandidater skal være myndige personer, og må ikke være fyldt 70 år, jf. vedtægternes punkt 5.17. 

4 Opstilling af kandidatliste 

4.1 Opstilling til nyvalg til repræsentantskabet skal ske ved fremsendelse af skriftlig opstillingsblanket 

udarbejdet af Insero Horsens. Opstillingsblanketten skal være underskrevet af mindst 20 af Insero 

Horsens’ medlemmer, der på underskriftstidspunktet er stemmeberettigede og hjemmehørende i 

kandidatens distrikt, og være Insero Horsens i hænde senest den 15. januar i valgåret. Et medlem 

kan kun anbefale én kandidat i samme valgdistrikt. 

4.2 Opstilling til genvalg til repræsentantskabet sker ved skriftlig meddelelse til Insero Horsens senest 

den 15. januar i valgåret. Opstilling til genvalg kan ske uden stillere. 

4.3 Bestyrelsen kan herudover opstille et antal kandidater fra de respektive valgdistrikter, svarende til 

antallet af repræsentantskabsmedlemmer, der skal vælges i de respektive valgdistrikter. 

4.4 Indsendelse af opstillingsblanket skal vedlægges foto af kandidaten samt en beskrivende valgtekst 

indeholdende oplysninger om kandidatens stillingsbetegnelse og alder. Valgteksten må være på 

maksimalt 250 tegn. 



 

  

Side 2 4.5 Bestyrelsen meddeler senest den 15. februar tidspunktet for afholdelse af valg til repræsentantska-

bet og liste med opstillede kandidater. Kandidatlisterne offentliggøres på Insero Horsens’ hjemme-

side samt bredt i de lokale medier. 

4.6 Såfremt antallet af rettidigt foreslåede valgbare kandidater ikke overstiger det antal medlemmer, 

der skal vælges i det pågældende valgdistrikt, betragtes disse som valgt uden gennemførelse af 

selve valghandlingen (fredsvalg). 

4.7 Insero Horsens’ ledelse forestår, at opstillingsberettigede kandidater tilbydes en grundig orientering 

om Inseros formålsparagraf, mission, vision og strategi, så valgprocessen bliver så relevant og vær-

diskabende som muligt. 

5 Valghandlingen 

5.1 Valg til repræsentantskabet skal finde sted og være afsluttet senest den 31. marts. 

5.2 Valget afvikles via skriftlig afstemning over en periode på 2 uger.  

5.3 Stemmeberettigede medlemmer modtager, efter forudgående anmodning herom, et elektronisk 

stemmekort. Stemmeberettigede medlemmer kan anmode om at få et fysisk stemmekort som alter-

nativ til et elektronisk stemmekort. Anmodningen skal være fremsat senest to uger inden valgets 

begyndelse.  

5.4 Der stemmes ved indsendelse af det modtagne stemmekort enten elektronisk eller pr. brev i med-

følgende svarkuvert. Stemmekortet skal være nået frem til Insero Horsens inden valgets afslutning. 

Ved fremsendelse af fysisk stemmekort afholder medlemmet selv udgift til porto. 

5.5 Skal der vælges mere end et medlem til repræsentantskabet, skal der stemmes på lige så mange 

kandidater på stemmesedlen, som der er pladser at besætte. 

5.6 Valg sker ved benyttelse af prioriteringsmetoden, som beskrevet i Bilag 3 til vedtægterne. 

5.7 Såfremt 2 eller flere kandidater opnår lige mange stemmer efter prioriteringsmetoden, foretages der 

lodtrækning om den eller de ledige pladser. 

5.8 Valget ledes af en valgleder og revideres af revisor. 

5.9 Valglederen er udpeget af Insero Horsens’ bestyrelse og forestår den overordnede ledelse af repræ-

sentantskabsvalget. 

6 Medlemmers stemmeret 

6.1 Medlemmerne skal for at kunne stemme til repræsentantskabet være indmeldt i Insero Horsens se-

nest den 15. januar.  

6.2 Alle medlemmer, der ønsker at stemme, afgiver deres stemme under tro og love på, at de på af-

stemningstidspunktet opfylder betingelserne for at være stemmeberettigede.  

7 Valgresultatet 

7.1 Insero Horsens forestår optælling af de modtagne, gyldige stemmer umiddelbart efter afslutning af 

afstemningsperioden, jf. punkt 5.2. 

7.2 Insero Horsens afgør gyldighed af stemmer, jf. valgregulativets bestemmelser. 



 

  

Side 3 7.3 Insero Horsens udarbejder en protokol over valgresultatet, som godkendes og underskrives af valg-

lederen og Insero Horsens revisor. 

7.4 Senest 10 dage efter valget meddeles resultatet på Insero Horsens hjemmeside samt bredt i de lo-

kale medier. 

Godkendt på repræsentantskabsmødet den 27. april 2022. 

  



 

  

Side 4 Bilag A. Valgdistrikter – januar 2014: 

Bilag A – Valgdistrikter pr. 01.01.14 

 Distrikt Kreds Repræsentanter 

Dagnæs – Tyrsted 1 A 6 

Torsted – Thorsvang 2 A 3 

Sejet – Uth 3 A 1 

Bjerre 4 A 1 

Hatting – Eriknauer 5 A 1 

Hedensted 6 B 4 

Løsning 7 B 3 

Stenderup – Braa – Nr. & Sdr. Aldum 8 B 1 

Ølsted – Bottrup – Oens 9 B 1 

Ørum – Urlev – Store Dalby 10 B 1 

Korning – Merring 11 B 1 

Juelsminde – Klakring – Vesterby 12 C 4 

Skjold – Brund – Stourup 13 C 1 

Glud – Snaptun – Sønderby – Hjarnø 14 C 2 

Hornsyld – Nebsager 15 C 2 

Barrit – Breth – Staksrode 16 C 1 

Hosby – As – Kirkholm 17 C 1 

Rårup – Gramrode – Møgelkær – Klejs 18 C 1 

Bredballe – Bybæk – Hornstrup 19 D 5 

Bredal – Engum – Assendrup 20 D 1 

Kragelund – Øster Snede – Båstrup – Sole 21 D 1 

Daugård 22 D 1 

Stouby – Belle – Hyrup – Hostrup 23 D 1 

Vrigsted – Hornum 24 D 1 

Horsens Nord Øst – Endelave 25 A 7 

Horsens Syd Vest 26 B 8 

Horsens City 27 C 9 

I alt   69 

 
Jf. vedtægternes punkt 5.5 kan kommunalbestyrelserne i de kommuner, der forefindes inden for Området, jf. 
Bilag 1, udpege en person, der har taleret, men ikke stemmeret på repræsentantskabsmøder. Tilsvarende gæl-
der det lokale eldistributionsselskab med bevilling. 

 


